
 

 

Grote evoluties in de industrie 

1. Toelichting project 

Om te kunnen anticiperen op de dynamiek van de arbeidsmarkt en het opleidings- en onderwijsaanbod 

hierop beter te laten aansluiten, is een gerichte focus op competenties noodzakelijk. Met de oproep 

‘Opleidingen van de toekomst’ wordt er beoogt opleidingen te maken op basis van de resultaten uit 

de SCOPE competentieprognoses of uit gelijkaardige studies. Het project ‘Grote evoluties binnen de 

industrie’ focust zich op het tot stand brengen van opleidingen specifiek voor de industrie. Dit 

maatschappelijk thema wordt in 4 subthema’s opgesplitst waar binnen de opleidingen zullen 

opgebouwd worden. De 4 subthema’s luiden als volgt: ‘Arbeidsorganisatie’, ‘Digitale upskilling’, ‘Soft 

skills’, ‘Technische upskilling’.    
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3. Contactpersonen 

De contactpersoon voor het thema grote evoluties in de industrie is peter.rakers@essetengage.be 
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